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QV BK-Prifung

QV Infermationsyveranstaltung

Bildung in beruflicher Praxis
Teilpriifung Praktische Arbeit
(25%) (IPA/VPA)
(25%)
Schulische Bildung
Berufskenntnisse
Erfahrungsnoten 1. bis 8. Semester -
(15%) Berufskenntnis-
Priifung
(15%)
Allgemeinbildung
Erfahrungsnoten 1. bis 8. Semester VA
(Total 20%)
1. 2. Bildungsjahr 8 4.
IPA  Individuelle praktische Arbeit VA  Vertiefungsarbeit

VPA  Vorgegebene praktische Arbeit SP  Schlussprifung



BKPrufung

QV Informationsyveranstaltung

e-BK
INn elektronischer Form am PC

Termin: 4. Juni 2024



BKPrufung

/ﬂ praktiker

QV Informationsyveranstaltung

Hilfsmittel

Zugelassen:
Sind alle Schulmaterialien aus dem Berufskundeunterricht.

Nicht zugelassen:
Kommunikationsmittel (Smartphone, usw.), alle Netzabhangigen Gerate.

Der Austausch von Hilfsmitteln, ist wahrend der Prifung nicht erlaubt.

Wahrend der Prufung dirfen durch die Prifungskandidat/innen keinerlei Unterlagen
aus dem Prifungsraum entfernt / mitgenommen werden. Notizblatter sind nach der
Prifung abzugeben.

Die Verwendung von unerlaubten Hilfsmitteln hat eine Wegweisung von der
Prifung zur Folge! Dies bedeutet, dass die Prifung als absolviert und nicht bestanden
gilt.



BKPrufung

QV Informationsyveranstaltung

BK-Priufung
Position 1 Position 2 Position 3 Position 4
Werkstoff- und Zeichnungs- und Elektro- und Angewandte
Fertigungstechnik Maschinentechnik Steuerungstechnik Fachkenntnisse
1h 1h 1h 1h
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Ablauf

BBZ Baselland Liestal

BKPrufung

QV Informationsyveranstaltung

Zeit

Ort

Aktivitat

07:30 — 08:00 Uhr

Aula

Begrlssung, Information, Zimmerzuteilung

08:00 — 09:00 Uhr

Prifungszimmer

Position 1. Werkstoff- und Fertigungstechnik

09:30 — 10:30 Uhr

Prafungszimmer

Position 2: Zeichnungs- und Maschinentechnik

10:45 — 11:45 Uhr

Prifungszimmer

Position 3: Elektro- und Steuerungstechnik

13:30 — 14:30 Uhr

Prifungszimmer

Position 4. Angewandte Fachkenntnisse




BKPrufung
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Erfahrungsnote

Semesterzeugnisnoten’
1 2 3 4 5 6 7 8

Technische Grundlagen | 45 | 45 | 50 | 45 | 4.0 | 45
Technisches Englisch 45 | 50 | 5.0 | 55

Werkstoff- und
Fertigungstechnik

Zeichnungs- und
Maschinentechnik
Elektro- und
Steuerungstechnik
Bereichsubergreifende

Projekte 45 150 140 1 o 6.8 =Schlussnote?

Schnitt pro Semester 45| 45 || 45 | 45 || 45 | 45 || 5.0 | 45 36.5 4.5

Unterrichtsbereiche

5.0 | 5.0 45 | 45

50 | 45 | 40 | 35 | 45 | 45

45 | 40 | 45 | 50 | 50 | 45 | 50 | 5.0




BKPrufung

QV Informationsyveranstaltung

Bestehens Regel

Bestehensregeln (Kapitel 3.3)

Das Qualifikationsverfahren ist bestanden, wenn:

a.
b.
C.

die Teilprifung mit der Note 4.0 oder héher bewertet wird; und

der Qualifikationsbereich «praktische Arbeit» mit der Note 4.0 oder héher bewertet wird; und
das Mittel der Note des Qualifikationsbereichs «Berufskenntnisse» und der Erfahrungsnote
mindestens 4.0 betragt; und

die Gesamtnote 4.0 oder hoher erreicht wird.
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QV IPA

Bildung in beruflicher Praxis
Teilpriifung Praktische Arbeit
(25%) (IPA/VPA)
(25%)
Schulische Bildung
Berufskenntnisse
Erfahrungsnoten 1. bis 8. Semester -
(15%) Berufskenntnis-
Priifung
(15%)
Allgemeinbildung
Erfahrungsnoten 1. bis 8. Semester VA
(Total 20%)
1. 2. Bildungsjahr 8 4.
IPA  Individuelle praktische Arbeit VA  Vertiefungsarbeit

VPA  Vorgegebene praktische Arbeit SP  Schlussprifung



Agenda IPA

QV Informationsyveranstaltung

/ﬂ praktiker

 Eingabe und Freigabe der Prufungsarbeit
« Beurteilung der IPA
 Dokumentation / Arbeitsjournal
 Expertenbesuche

* Prasentation und Fachgesprach

« Termine



Eingabe der Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

EBA ﬂ raki

Gewerblich-industrielle Lehrabschlusspriifungen
Kanton Basel-Landschaft

St

Qualifikationsbereich IPA _Individuelle praktische Arbeit® Kandidat Mr:

Aufgabenstellung
Gepriftwird die Handlungskompetenz der Schwerpunktausbildung

[ | Bezeichnung der Handlungskompetenz: %

5

:

2| Kandidat Name Vorname

=]

8 Schultage™ [Mo] [Or] [Do |

% Vormittage 1 |

x Machmittage L[] L1 [ ]

5| Betrieb Name

5 Adresse

5 PLZ ort

E Fachvorgesetzier MName Vorname

£ Tel G Mobile

i E-Mail

B

g Fachexpere MName Vorname

£ TelG Mobile

| & | E-Mail

‘ Starttermin ¥ Angaben zum Zeitablauf missen in der Beilage enthalten sein
Aufgabenstellung

Titel der Aufgabenstellung: ¥

Beschreibung der Aufgabe w
Als Basis fiir diz B i der Aufgabe dient der t bogen zur gews i aus dem Eil
Arbeitsauftrag/ Pflichtenheft, Zeitplanung, Zeichnungen, Skizzen, Bilder etc.. (Beilagen auflisten!)

Datum Unterschrift
_—

Fachvorges |
= Sbestimmungen gelesen und Aufgabe definiert

Kandidat™

Aufgabenstellung zur Kenntnis genommen

Aufgabe freigeg
Expere 2
Aufgabe freigegeben

Verteiler des ausgefillten Formulars Fachvorgesetzter / Fachexpere



Eingabe / Ereigabe Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

Expertenteam

 Beurteilung / Freigabe der Prufungsarbeit
« Expertenzuteilung

 Ruckmeldung an Fachvorgesetzte



Freigabe der Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

o Erfullt?
Kriterien a7 Nein

Frel g ab e d u rC h Ist die Aufgabenstellung formell vollstandig? O O

Bezieht sich die Aufgabe auf Inhalte der aufgefiihrten

Bemerkungen

Handlungskompetenz und hat sie einen praktischen O O
Experten (Zentral)

Seriearbeit bzw. das Aneinanderreihen sich wieder- 0O 0O

holender Arbettsabldufe bleibt ausgeschlossen.

Sind bei mehreren kleineren, gleichwertigen Auftragen 0O 0O

diese andersartig?

Ist die Aufgabe prazis und klar beschrieben? O O

Ist die Aufgabe im Vergleich zur normalen Mitar- 0O 0O

beiteranforderung ldsbar?

Sind die Zielsetzung, die Entscheidungen und die er-

warteten Resultate eindeutig beschrieben und tber- O |

priifbar?

Sind die vom Lemenden auszufiihrenden Teilarbeiten
und das erwartete Resultat eindeutig beschrieben und 0 0
Uberprifbar? Ist der Losungsweg moglichst offen
formuliert?

Kann die Aufgabe mit gangigen Mitteln und Methoden
geldstwerden, die der Lernende im Verlaufe der
Bildung in beruflicher Praxis kennengelemnt und
angewandt hat?

Wird der Einsatz neuer Mittel und Methoden und das
damit verbundene Einarbeten in verretbarem O O
Rahmen eingehalten?

Handelt es sich hauptsachlich um eine Einzelarbeit
und kann der Auftragweitgehend selbststandig O O
ausgefihrt werden?

Teamarbeit

Sind die Lernenden mit der Zusammenarbeit
einverstanden? Sind die Teilaufgaben klar abgegrenzt | [0 @ [
und die Einzelleistungen bewertbar? Sind Zu-
standigketten und Schnittstellen klar?

Spezielles (z.B. Begrindung bei Ablehnung oder Nachbearbeitung der Aufgabenstellung)

Aufgabenstellung als individuelle praktische Arbett freigegeben. O Ja O Mein




Beurterlung Prufungsarbeit
ik QV Informationsyveranstaltung

und Effizienz

Genau 12 Kriterien werden bei 3- und 4-jahrigen Ausbildungen bewertet, gonau 6 Kmenen bei 2-jéhriger Ausbildung
(Alle nicht iterien und leer Felder sind zu i X 3 im Freiraum )

Nr. |Bewertungskriterien

Fuhrt Auftrag kostenbewusst aus

Fuhrt Auftrag fachlich richtig und fertigungstechnisch
nach Vorgaben aus

Fuhrt Auftrag zeitlich nach Vorgaben aus

Genau 15 Kriterien werden bewertet

(Alle nicht bewerteten Kriterien und leer gelassenen Felder sind zu streichen, maximal 5 Kriterien im vorgesehenen Freiraum ergénz chbioen,
- 2)
iﬁ Keine 5.0 timierungen
peziell positive Aspekte (+2)
Nr. IBewsmmgskriterien I | Begrundung (Positive und negative Aspekte sind immer zu begriinden) s Losung
Kennt die betriebliche Organisation
e e Pz e DT rar

Y Erganzung

|Beschafﬂ Informationen gezielt und selbststandig

ITermmplan erstellt und aktualisiert

Ei ig Losungsvarianten, prift und
begrindet sie

Trifft Entscheidungen und setzt Prioritaten

Kann mehrere Aufgaben parallel bearbeiten

Plant Gesprache rechtzeitig und informiert den
Fach 1 taglich Uber Kritisches

Dokumentiert ausgefihrte Teilarbeiten und Schlussresultat

Wertet Arbeitsablauf und Resultat aus
1)

1)




Beurterlung Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

Beurteilung

+ 2 Uber den Erwartungen

O Entspricht den Erwartungen

-1 noch brauchbar / kleinere Mangel

- 3 unbrauchbar / nicht akzeptabel




Beurterlung Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

Am Ende der Prifung

(Alle nicht bewerteten Kriterien sind zu streichen, maximal 2 Kriterien im vorgesehenen Freiraum ergénzbar)
Nicht gravierende negative Aspekte (-1) % : ‘- (eine kte.;
Gravierende negative Aspekte (-3) %‘ & &I peziell positive Aspekte (+2)
| | Bemerkungen (Positive und negative Aspekte sind immer zu begriinden)

Bewertungskriterien

Fuhrt Auftrag kostenbewusst aus
Fuhrt Auftrag fachlich nach Vorgaben aus

Fuhrt Auftrag zeitlich nach Vorgaben ab

Halt Vorgaben der Aufgabestellung ein

Erkennt Optimierungen und setzt sie um

Erfullt die Erwartungen an die Auftragsausfihrung
Erarbeitet zweckmassige, angemessene Losung
Erfullt die fertigungstechnischen Anforderungen
Halt vorgegebene Normen ein

Setzt die Qualitatsvorgaben um, dokumentiert Anderungen
1)
Flhrte Arbeitsjournal rmndestens taghch und nachvollziebar

Beschrankt Arbeitsjournal auf Wesentliches, Hilfestellungen
aufgefihrt

Fihrt Dokumentation als Minimum gemass Ausfuhrungs-
bestimmungen oder, Richtlinien des Betriebs aus

Fuhrt Anderungen r{lRtvoliziehbar nach
Verfgsst Dokument: achlich richtig o
Verfasst Dokument er und orthografisch korrekt T ——

Punkte werden nach Summe Aspekte =
Besprechung eingetragen i




Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

Dokumentation

Ausfuhrung

- Computerausdruck / wird nicht speziell honoriert
- Handschriftlich / lesbar und sauber

Bezeichnung
Jedes Dokument muss gekennzeichnet sein mit:

- Projektname

- Projektnummer

- Datum, Name und Visum vom Kandidaten
- Visum Fachvorgesetzter



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

Minimale Anforderungen (Inhalt)

* Titelblatt
 Inhaltsverzeichnis
« Aufgabenstellung
* Terminplan



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

« Unterlagen fur die Nachvollziehbarkeit der
Ausflhrung.

Z.B. Schemas / Zeichnungen /
Programmausdrucke / Quellennachweis usw.

 Analysebericht GUber die LOsungsvariante.
Begrindung fur die Umsetzung dieser Variante

« Konsequenzen bei nicht einhalten der Vorgaben



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

Arbeitsjournal
« Wird taglich nachgefuhrt

 Datum

« Arbeitsstunden (Taglich)

 Bisher aufgelaufene Summe der Arbeitsstunden
* Arbeitsfortschritt

« Samtliche Hilfestellungen



Dokumentation
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* Besondere Vorkommnisse

* Vorgabezeit: Begrundet kann diese mehr oder
weniger sein (Soll — Ist Vergleich)

» Grossere Zeitabweichung:
Arbeitsjournal festhalten, Ursache begrinden,
Experte orientieren

 Besondere Vorkommnisse
Anderungen Aufgabenstellung, Arbeitsunterbruch,
unvorhergesehene Probleme etc.



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

 Die Dokumentation enthalt keine tberflissigen,
nicht relevante, Unterlagen

« Die Dokumentation ist fur Fachleute
verstandlich und eindeutig

Weitere mogliche Dokumente

 Werkzeuglisten (Fertigung)
 Operations- oder Arbeitsplane (Fertigung)

* Prufprotokolle
Kann durch interne Fachperson ausgefuhrt werden



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

Instandhaltung / Montage

« Zustandsaufnahme vor den IH Arbeiten
* Ausgefuhrte Arbeiten, ersetzte Telle
 Montage-/ Einstellwerte
 Montageanleitungen

« Unterlagen Uber eingesetzte Hilfsmittel



Dokumentation
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* Einstell- und Inbetriebnahme Protokolle
« Sicherheitsvorschriften / Ersatzteillisten
« Ersatztelllisten

* Inspektionsplan

« Aktualisierte Instandhaltungs- und

Bedienungsanleitungen usw.



Dokumentation
QV Informationsyveranstaltung

Mithilfe dieser Dokumentation soll eine
fachkundige Drittperson selbstandig in die
IPA einarbeiten und sich einen Einblick in

den Ablauf verschaffen konnen!

Samtliche Dokumente mussen vom
Fachvorgesetzten visiert werden!



Dokumentation

QV Informationsyveranstaltung

~einplanung der auszufuhenden Arbeiten

Benclda o Revision Stanzmaschine P 44 FachivorgessceieriViat
Kandidat Name XX
Kandidat Visum Auftr. Nr. 0207
" T = T = T o VEOpI TOF PTOCESS, AUTOmation o
Nr. | @ |Vorgangsname l Dz TER M I N PLAN
1 VORBEREITUNGSARBEITEN 1
2 ([ Sich i bei gesch, Kw14 15.02-19.02 KWw15 22.02-26.02 KWw16 01.02-05.03
. Im 2Z-Nr. N df Masch. Mat. W'Dfi I I
3 | Arbeitsplatz einrichten/Zeitplan erstellen | Zeit | Zeit
4 | Pneum. Schema aufnehmen, Material bestellen Eingabe IPA
2 Fertigungs - Start
6 DEMONTAGE 5! Saule F26336-00000-02| 2 150 Basilisk 14301
7 Pneumatik Fuhrungselement F26996-00001-01| 1 200 Alpha 1430
Gehause F26396-00001-02 | 1 4.00 AlphaiMikron 14301 I
& Sleglivon Hals F26996-00002-02| 1 | 600 Aphalizon [ 14301 |
9 |([d Fahrungsteil Orientierungshilfe F26996-00002-03| 1 050 Basilisk 14112
0 E Ubersetzungsgetriebe Anpressstuck 1 F26336-00002-04[ 1 300 AlphaiMikron 14301 I
Anpressstiick 2 F26336-00003-02[ 1 | 200 Alpha 14301
1| ER 1 Telleraufiager F26396-00000-30| 1 | 400 BphalFadal | HGW il
12 |4 SCHULE Vorspannelement F26996-00001-03 | 1 350 Alpha 2.0401
IE) E Reinigung, Ausmi nder Telle Querbalken F26336-00000-03] 1 300 Mikron S235JRG3
e Hohenausgleich F26336-00004-00[ 1 4.00 Fadal 14301 .
4 (E Stanzplatte schieifen Anpressplatte 2 F26396-00003-01[ 1 | 6.00 Fadal 14300
15 | Pneumatikzylinder revidieren Unterer Auflageteller F26936-00000-10| 1 | 600 MitkroniFadal [ 14301
= Anpressplatte F26336-00002-01| 1 | 7.00 Fadal 14301
] Masseanschluss F26936-00000-40| 1 | 200 Mikron 14301 &
17 MONTAGE 3 Kontakischeibe F26335-00000-31] 1 | 200 Ampcoloy) =
18 Montage Fithrungsteil 2. Grundplatte F26336-00000-01| 1 450 Fadal 14301
Codierlasche F26336-00002-05[ 1 Extern 14301
19 usw. 0— -
Hohenausgleich F26396-00004-00[ 1 | 4.00 Fadal 14301 [
20
21 |4 Inbetriebnahme Montage 6.00 -
T Dokumentation
= Bearbeitungszeit 71.00 | 0.00
23 | Ubergabe Dokumente an Experte 0.
24 E SCHULE
Dokurnentation 1200 | 1200
Projekt: Stanzmaschine P 44 Schule AR AR
Datum: Fr 26.10.01
Von:Kandidat [Total | $3.00 | 12.00 B e | Dreharbett ] [ Fsaber [ [ Dokumentation

Sene 1




Arbeiltsjournal
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Arbeitsjournal

Qualifikationsbereich IPA «Individuelle praktische Arbeit» Lemender
Arbeitsjournal
(Seite von )
Beruf
Titel der Aufgabe
Name Vorname Visum
Lernender Arbeitsjournal
Fachvorgesetzter
Experte Projektname S ereler Name Kandidat Vo 4
Lehrbetrieb Auftr. Nr. XX Kand. Nr. X X
Kandidat Visum Fachvorgesetzter Visum
l:’ Summe h IPA
Datum Anz. Gesamt Arbeiten/Hilfestellungen/Besonderes
Std. | Std./Teil

Datum | Beginn | Ende | Std. |Tatigkeiten
A lof| T 7 | Zeichn. S2A K, Porl, cef Orehmorchine Ty Z

A'A(:/ Secrbe e

Leichn S24 7 /s S Ll Lrece s, PRI AT IS LY 4
bosaehe. Drehbzckl 2e Aaf

ST b lfe porm bt -Lhef
Jert fo ks Becrbesrel

Attt | & L 4

S rees| £ Sehoer So




EXpertenbhesuche

QV Informationsyveranstaltung

Expertenbesuche
Werden mit Fachvorgesetztem abgesprochen

Anzahl Besuche:
Je nach Prufungsdauer 2 - 4 Mal

Letzter Besuch
Besprechung Bewertungsbogen

Experte nimmt folgendes mit:
Bewertungsbogen
Dokumentation



Prasentation / Fachgesprach

QV Informationsyveranstaltung

Prasentation und Fachgesprach
Durchfihrungsort: Berufsfachschule in Liestal

Ablauf

15 Minuten Einrichten

30 — 35 Minuten  Prasentation
15 - 20 Minuten  Fachgesprach

15 Minuten Aufraumen

Uben Sie die Prasentation / Fachgespréch



Mogliche TThemen

QV Informationsyveranstaltung

Mogliche Themen Prasentation

* Informationsbeschaffung

 Planung, Vorgehen
 Entscheidungsfindung, Losungsvarianten
« Ausfuhrung, Funktion

 Ressourcen, Kosten

 Werkzeuge, Maschinen, Hilfsmittel
 Dokumentation, Erkenntnisse



Prasentation
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Prasentation, Hilfsmittel

« Wandtafel

* Flip Chart

* Hellraumprojektor

« Zeichnungen / Bilder / Skizzen usw.
 PowerPoint



%.0"‘: Prasentation / Fachgesprach
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EFZ,
pek/MEC! FKER

QV: IPA-Présentation Polymechaniker/in EFZ
QV: IPA-Prasentation Produktionsmechaniker/in EFZ

Nutzungsbedingungen

fur den Einsatz und Verwendung von PowerPoint (Prasentations-Software) und
Beamer an der IPA-Prasentation von Polymechaniker/in EFZ und Produktions-
mechaniker/in EFZ im Berufsbildungszentrum BL Liestal.

Im Rahmen des IPA-Fachgespraches kann fur die IPA-Prasentation neben den iblichen
Medien (Wandtafel, Hellraumprojektor, FlipChart, Modelle, Zeichnungen und weiteren
Dokumentationen) auch PowerPoint (Prasentations-Software) und Beamer eingesetzt
werden.

Fir die Bewertung wird nicht nur die PowerPoint, sondern die gesamte Medien-Vielfalt /
Prasentationstechnik und deren Inhalt mit der technischen Richtigkeit mitberiicksichtigt.

Dazu darf die Infrastruktur des Berufshildungszentrum BL Liestal, (Zimmer-Installation)
genutzt werden. Dazu gehdren festinstallierter Beamer, Teacher-PC, Netzwerk und
vorhandene Software.

Externe Gerite, wie Memory-Stick, Presenter Fernbedienung und Laser Pointer werden
nicht zur Verfiigung gestellt.

Wichtig:

Es durfen keine fremden / private Computer (Laptop, etc.) weder an das GIBL-Netzwerk noch
an das Signal-Kabel des Beamers angeschlossen werden.

https://gv.bl.ch/polymechaniker-efz



https://qv.bl.ch/polymechaniker-efz

Beurtellung Prasentation

QV Informationsyveranstaltung

Beurteilung Prasentation

Bewertungskriterien " Bemerkungen Punkte
3110 i+2

Einstieg

Wahlt einen passenden Einstieg 5 oH0

(z.B. Aktualitat, Erlebnis, Frage)

Gibt eine kurze Ubersicht (iber den
Ablauf

Inhalt

Geht systematisch vor

Erklart verstandich, verwendet
Fachbegriffe korrekt

Vortragen

Tritt wirkungswvol auf

Setzt Hilfsmittel situationsgerecht
und zweckmassig ein; Qualitat der
Hilfsmittel

Abschluss

WWahlt einen passenden Abschluss,
persdnliche Stellungsnahme, halt
seine Vorgabezeit ein

Summe Aspekte |- |- 0 |+




Fachgesprach

QV Informationsyveranstaltung

Beurteilung Fachgesprach

 Beantwortet Fragen klar und verstandlich
« Fachkompetenz

 Fachsprache

« Kommunikation



Ergebnis Prufungsarbeit

QV Informationsyveranstaltung

Ergebnis Prufungsarbeit

Zusammenfassung der Noten

; Note
Gewichtung (1/2-Note)

1. Berufsiibergreifende Fahigkeiten 1 // N
2. Resulat und Effizienz 2 \7 —)
' (zweimal eintragen) \A :

,
3. Prasentation und Fachgesprach 1 <

4 =

Note «Praktische Arbeit» (Gewichteter Mittelwert, auf 1/10-Note gerundet)

i




Jermine

QV Informationsyveranstaltung

Prafungswochen IPA
4. Marz bis 8. Mai 2024

Prasentationen / Fachgesprache
14./ 15. Mai 2024 (spez. Aufgebot)



0 ., A g

QV Informationsyveranstaltung

5

QV Homepage

https://gv.bl.ch/polymechaniker-efz



https://qv.bl.ch/polymechaniker-efz

Fragen
QV Informationsyveranstaltung




Schlusswort

QV Informationsyveranstaltung

Die Experten wiinschen lhnen
ein erfolgreiches
Qualifikationsverfahren!
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